
 

 

 

 

 

O Instituto Euvaldo Lodi – IEL, no uso de suas atribuições legais e cumprindo o disposto nas Normas do Processo 

Seletivo SEBRAE Nº 001/2021 de 31 de agosto de 2021, vem por meio deste informar aos interessados, sobre o 

andamento da próxima etapa: Entrevistas e Análise de Perfil. 

Conforme divulgado nas normas do processo seletivo, item 9.2 “As entrevistas serão realizadas mediante cota máxima 

de candidatos por cargo, divididos da seguinte forma: 60 candidatos para os cargos de nível superior e 10 candidatos 

para o nível médio, totalizando 70 candidatos, conforme quadro de distribuição dos cargos”.  

O critério utilizado para convocação dos candidatos atenderá os seguintes requisitos: 

• Será convocado o candidato com a maior nota na última etapa (Etapa Prática); 

• Em caso de empate no critério de classificação anterior, o critério de desempate será a maior nota na Etapa 

Objetiva; 

• Em caso de empate no critério anterior será convocado o candidato com maior idade conforme o cadastro do 

candidato no site do seletivo. 

• Em caso de persistência do empate após os critérios anteriores será convocado o candidato que realizou a 

inscrição mais próximo a publicação do seletivo. 

Exemplo:  

O cargo de Assistente I – Administrativo (Pinheiro) – possui 05 (cinco) vagas (uma de início imediato e quatro de 

cadastro reserva), ou seja, serão convocados os 05 (cinco) primeiros candidatos conforme os critérios informados 

nesse documento. 

Portanto, serão convocados para a entrevista e análise de perfil, os candidatos que se adequarem à essa distribuição 

disponível por cargo: 

Nível Médio 
 

ASSISTENTE I 

 

LOTAÇÃO 

 

SETOR 

VAGA 

DISPONÍVEL(s) 

CADASTRO 

DE RESERVA 

TOTAL TOTAL 

 

 

Pinheiro 

 
 

 
Administrativo 

 

 

01 

 

 

04 

 

 

Bacabal 

 

 

01 

 

 

04 

 
 
 
 
 
 



Nível Superior 
 

ANALISTA TÉCNICO I 

 

LOTAÇÃO 

 

SETOR 

VAGA 

DISPONÍVEL(s) 

CADASTRO 

DE RESERVA 

TOTAL TOTAL 

 
 
 
 

São Luís 

Marketing e 

Comunicação 

 

 

01 

 

 

05 

Estratégia e 

Diretrizes 

 

 

01 

 

 

05 

Tecnologia da 

Informação 
01 05 

 

 

ANALISTA TÉCNICO I 

 

LOTAÇÃO 

 

SETOR 

VAGA 

DISPONÍVEL(s) 

CADASTRO 

DE RESERVA 

TOTAL TOTAL 

Açailândia 

 
 

 
Atendimento 

01 05 

Caxias 01 05 

Chapadinha 01 05 

Pinheiro 01 05 

Presidente Dutra 

 

01 05 

Santa Inês 

 

02 05 

Imperatriz 

 

- 05 

 

 

Os testes de avaliação psicológica serão enviados aos candidatos participantes da etapa no período de 20/10/2021 à 

22/10/2021 através do e-mail cadastrado em nosso site. 

O teste tem duração prevista de 10 à 20 minutos, então pedimos que reserve um local calmo para responder sem 

interrupções. 

Ressaltamos que esse instrumento servirá de base para a realização da etapa de Entrevista e não tem caráter 

eliminatório ou classificatório. 

 



Conforme informações divulgadas acima, segue a lista de convocados para a Etapa de Entrevista: 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Santa Inês 
 

Código Nome 

8370 DANDARA CâMARA RODRIGUES FREIRE 

9422 MAYSA LAíS COUTINHO DE MATOS 

8481 JOãO VICTOR SERRãO FERNANDES 

9401 BRENDA MARIA NUNES 

9664 DANIEL SILVA PEREIRA 

9819 SAMMUEL SILVA VASCONCELOS 

8981 LUCAS GARCEZ GOMES 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Imperatriz 
 

Código Nome 

8088 DIDEIA MORAES TORRES DE ARAUJO 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Açailândia 
 

Código Nome 

8778 TATHIANNE ROSA NASCIMENTO 

8151 NEYLSON OLIVEIRA DA SILVA 

8772 SARA CRISTINA SILVA DA ROCHA 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Caxias 
 

Código Nome 

8849 PRISCILA CUTRIM COSTA 

8967 THOMAS VITTOR SOUSA 

9751 EVANDRO ALVES CARDOSO JUNIOR 

8703 FLAVIA ALVES RODRIGUES OLIVEIRA 

7849 ORLANDO SEGUNDO AYRES COIMBRA 

9552 FLáVIA CARVALHO NEIVA DE ALBUQUERQUE 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Chapadinha 
 

Código Nome 

9849 NáIADE HELENA DOMINGUES TRINDADE 

9538 ANTONIO CARLOS N SOUSA 

9468 EPAMINONDAS FONSECA DOS SANTOS 

8329 JOSE ARNALDO BANDEIRA SOUSA 

7942 MARCIO JOSÉ PIMENTEL CANTANHEDE 

8706 DENIZ SOUSA COSTA 



Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Pinheiro 
 

Código Nome 

9191 THIAGO DURANS RODRIGUES 

9376 ANDRé LOPES DE MELO 

7867 DANILO FERREIRA MARINHO 

8059 BÁRBARA DO CARMO NETO 

8436 VICTOR MATHEUS MARTINS NUNES 

8455 ARTUR LAILSON PINHEIRO CAMARA 6068 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Presidente Dutra 
 

Código Nome 

7853 JORGE CLEBER PEREIRA DA SILVA 

8487 SAMILE CASTRO BANDEIRA 

8539 NAYARA MOREIRA ROSA 

8707 ANA CARLA COELHO DA SILVA E SILVA 

8856 EMERSON MENDES DE SOUSA 

9951 TARCISIO SOUZA DE Sá 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - GESTÃO ESTRATÉGICA Cidade São Luís 
 

Código Nome 

9590 ALEXSSANDRO COSTA SILVA 

9277 JORGE ISRAEL SILVA 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - MARKETING E COMUNICAÇÃO Cidade São Luís 
 

Código Nome 

9107 JOSE HENRIQUE COUTINHO PINHEIRO 

9086 PAULA VILENY DE ALMEIDA DA SILVA MELÔNIO 

9594 MAYNA RIBEIRO MARTINS BRAGA 

8528 GRACY DA SILVA RABELO 

9347 LAILA LOPES CUNHA SANTOS 

9456 ROSALINE DE JESUS DOURADO LIMA GOMES 

 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO Cidade São Luís 
 

Código Nome 

7952 CLAUDIO MARCELO PINHEIRO 

9500 LUAN CARLOS DE OLIVEIRA MORAES 

8241 JOãO VICTOR ROCHA COSTA 

8774 VINNY RODRIGUES DOS SANTOS 

8311 CASSIO REGIS COSTA SILVA 

9529 IGOR NONATO DOS SANTOS DIAS 

 



 

Cargo ASSISTENTE I - ADMINISTRATIVO Cidade Pinheiro 
 

Código Nome 

8207 ANA CRISTINA MENDES 

9611 LUCAS MENDES BRAZ 

8356 JOYCE KAROLINE RIBEIRO MARQUES 

7898 ARICELIA CANTANHEDE SALES 

8776 ANDRÉ HENRIQUE GOMES PEARCE 

 

 

Cargo ASSISTENTE I - ADMINISTRATIVO Cidade Bacabal 
 

Código Nome 

7960 PEDRO HENRIQUE AZEVEDO DOS SANTOS 

8898 LAINE DE ALENCAR ALVES 

8215 JOYCIANE DOS SANTOS SILVA 

9813 GIANNI CHRISTINE DE ALMEIDA RODRIGUES 

8903 HUDSON RONDEAU DOS SANTOS GOMES 

 

 

 

Processo Seletivo Interno 

 

Cargo ANALISTA TÉCNICO I - ATENDIMENTO Cidade Açailândia 
 

Código Nome 

7925 RHAUFE SILVA FONSECA 

 

As entrevistas serão realizadas de forma presencial para as vagas de São Luís e de forma online para as regionais nos 

interiores, conforme agendamento posterior. 

 

 

 

São Luís, 19 de outubro de 2021 

Comissão Organizadora de Processos Seletivos IEL/MA. 

 



 


